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Lavoro. Stipendi non pagati
Appalti, il lavoratore
non puo rivalersi
sul condominio

Enrico Morello
Edoardo Valentino

Altermine diunappalto i
lavoratori non pagati dall'im-
presa appaltante non possono
soddisfarsi sul condominio
committente. Loha chiarito il
Tribunale di Torino, Sezione
Lavoro, con sentenza numero
98 del18 Gennaio zo18.
La vicenda inizia con I"azione
giudiziale intentata da due la-
voratori che avevano conve-
nuto in giudizio I'impresa da-
trice dilavoro, accusatadinon
avere corrisposto lorole retri-
buzioni pattuite e non avere
versato i relativi contributi
previdenziali.

Ingiudizio veniva citato an-
che un condominio, il quale
era stato committente delle
opere realizzate dailavoratori
alle dipendenze dell'impresa
convenuta.

Silegge nella sentenza in
questione della fondatezza
della domanda dei lavorato-
rizla questione, quindi, verte-
vasulla legittimazione passi-
vadell'azionerisarcitoria dei
lavoratori.

Centrale per la definizione
delgiudizio era infattila disci-
plina di cui all'articolo 29 del
Decreto Legislativo numero
276 /2003,

Tale norma specificainfatti
al comma secondo che «in ca-
so di appalto di opere o di ser-
vizi, il committente imprendi-
tore o datore di lavoro & obbli-
gato in solido con I"'appaltato-
re, nonché con ciascuno degli
eventuali subappaltatori en-
tro il limite di due anni dalla
cessazione dell’appalto, a cor-
rispondere ai lavoratorii trat-
tamenti retributivi, comprese
le quote di trattamento di fine
rapporto, nonché i contributi
previdenziali e ipremi assicu-

ratividovutiinrelazione al pe-
riodo di esecuzione del con-
tratto diappaltos.

Nel caso affrontato dal Tri-
bunale di Torino, tuttavia, la
normain questione non pote-
va trovare applicazione in ra-
gione dell’articolo 29, comma
3ter della norma, nel quale si
affermache « Fermorestando
quando previstodagliarticoli
18 ¢ 19, le disposizioni di cui al
comma 2del presentearticolo
non trovano applicazione
qualora il committente sia
una persona fisica che non
esercita attivitd di impresa o
professionales.

LA DIFFERENZA
Ilcondominiononé dotato

di personalita giuridica

ed é quindiescluso dal Dlgs
276/2003 che prevede
lasolidarieta con lappaltatore

11 condominio, come confe-
rato anche dalla riforma del
2012, cunentedigestione diin-
teressi individuali, sprovvisto
dipersonalita giuridica distin-
ta da quella dei suoi parteci-
panti(iqualisonopersone fisi-
cheoperanti perscopiestranei
ad attivita professionale) e
conseguentemente ¢ escluso
dalcampodiapplicazione del-
lanorma.

Si pud quindi concludere
che, quando un condominio ¢
committenteinuncontratto di
appalto, esso non ¢ anche re-
sponsabile in solido con I'im-
presa appaltante per la retri-
buzione e il versamento dei
contributi dei lavoratori im-
picgati per la realizzazione
delle opere.
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